Brzyska, 22 luty 2022 r.

WARSZTAT REFLEKSYJNY

w ramach ewaluacji Strategii Rozwoju Lokalnego kierowanego
przez spolecznos¢ na lata 2016 — 2022
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania , LIWOCZ”
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Materiat opracowany przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,LIWOCZ”
Instytucja Zarzadzajaca PROW 2014-2020 — Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi
sLuropejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich: Europa inwestujaca w obszary wiejskie”.

Material wspolfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach poddziatania ,Wsparcie na rzecz kosztow
biezacych i aktywizacji” Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020.



PROGRAM WARSZTATU:

Rozpoczecie warsztatu i przywitanie uczestnikow.

Prezentacja podsumowujgca dotychczasowg realizacje LSR i dziatania
LGD wraz z komentarzem na temat zmian w sytuacji spoteczno-
gospodarczej obszaru LGD.

Dyskusja z uczestnikami w oparciu o ponizsze pytania.

v’ Czy realizacja finansowa i rzeczowa LSR przebiegata zgodnie z planem i mozna jg
uznac za zadowalajgca?

v’ Czy jako$¢ projektdw wybieranych we wszystkich obszarach tematycznych jest
zadowalajaca?



v" W jakim stopniu stosowane kryteria wyboru projektéw spetniajg swoja role?

v’ Czy z perspektywy wybieranych projektow realizowane w ramach LSR
przedsiewziecia mozna nadal uznac za adekwatne wzgledem kluczowych potrzeb
spotecznosci z obszaru LGD?

v’ Czy przyjety system wskaznikdw sprawdza sie i dostarcza wszystkie potrzebne
informacje?

v’ Czy procedury naboru wyboru i realizacji projektdw s3 przyjazne dla
beneficjentow?

v’ Jaka jest skuteczno$¢ dziatania biura (dziatarh animacyjnych, informacyjno —
promocyjnych, doradczych)?

v’ Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ w dziataniach LGD, by skuteczniej realizowata
cele LSR?

J Podsumowanie spotkania.



Podstawa prawna:

Warsztat refleksyjny organizowany jest w oparciu o zapisy
Wytycznej nr 5/3/2017 w zakresie monitoringu i ewaluacji strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ w ramach PROW na lata 2014-2020.

Wytyczna zobowigzuje LGD do przeprowadzenia 5-cio godzinnego warsztatu
refleksyjnego na poczatku kazdego roku kalendarzowego.

Znaczenie 1 cel warsztatu:

Warsztat refleksyjny jest elementem ewaluacji wewnetrznej LSR,
ktorego celem jest biezgca analiza procesu wdrazania LSR i jego efektow
oraz zmian w otoczeniu LSR.
Wypracowane wnioski bedg zasila¢ o dodatkowe informacje sprawozdanie roczne
z realizacji LSR za poprzedni rok.



Zakres danych na warsztat:

Biuro LGD przygotowuje zestawienie danych, ktore obejmuje co najmniej realizacje
finansowg i rzeczowg LSR (osiggniete wartosci wskaznikéw), funkcjonowanie LGD
i biura (m.in. dziatania informacyjno-promocyjne, dziatania doradcze,
funkcjonowania partnerstwa i organéw LGD).

Podsumowanie warsztatu:

Podsumowanie polega na zebraniu wszystkich ustalen dotyczacych koniecznych
dziatan do wdrozenia w kolejnym roku.

Podsumowanie warsztatu w postaci syntetycznych odpowiedzi na poruszane
zagadnienia oraz informacji na temat sposobu wdrozenia rekomendacji,
bedzie elementem sprawozdania rocznego.



Podsumowanie dotychczasowej
realizacji LSR i dzialan LGD:

- Szczegdotowe zestawienie danych przygotowane
w formie pliku PDF



Zmiany w sytuacji
spoleczno-gospodarczej obszaru LGD

zmienito
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(Zestawienie danych przygotowane w formie pliku PFD)




Dyskusja z uczestnikami
warsztatu re ek '




1.Czy realizacja finansowa i rzeczowa LSR przebiegata zgodnie
z planem i mozna jg uznac za zadowalajaca?

a) Jezeli nie to czy poziom realizacji moze negatywnie wptynac¢ na realizacje
celéw LSR?

b) Jakie mozna wskazac przyczyny odstepstw od planu?

c) Jakie dziatania mozna podjac, by unikngc ich
w kolejnym roku?
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2. Czy jakos¢ projektow wybieranych we wszystkich obszarach
tematycznych jest zadowalajgca?

a) W jakich obszarach tematycznych jakos¢ wnioskéw budzi watpliwosc?
b) Jezeli nie, to jak odbije sie to na realizacji celéw LSR?

c) Co mozna zrobic by podnies¢ jakos¢ wnioskow?




3. W jakim stopniu stosowane kryteria wyboru projektow
spetniajg swoja role?

a) Czy sg jednoznaczne, obiektywne, czy pozwalajg wybrac najlepsze
whnioski?

b) Czy wnioskodawcy zgtaszajg watpliwosci odnosnie kryteriéw jakie?

c) Co mozna zrobic¢, zeby poprawic katalog kryteriow?
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4. Czy z perspektywy wybieranych projektéw realizowane w
ramach LSR przedsiewziecia mozna nadal uzna¢ za adekwatne
wzgledem kluczowych potrzeb spotecznosci z obszaru LGD?

a) Jakie zmiany w sytuacji spoteczno-gospodarczej nastgpity i mogg miec
wptyw na dezaktualizacje LSR?

b) Czy widac zroznicowanie potrzeb miedzy poszczegdlnymi gminami? Jakie
i jak mozna na nie zareagowac?




5. Czy przyjety system wskaznikow sprawdza sie i dostarcza
wszystkie potrzebne informacje?
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a) Czy zbierane informacje sg Wharygodne

3.7rodta trafne?

b) Jesli nie to jakle , 3dzi¢ na tym etapie?
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7. Jaka jest skutecznos¢ dziatan biura LGD .
(dziatai animacyjnych, informacyjno- promocyjnych’ -

doradczych)? 1

8. Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ w dziataniach LGD,
by skuteczniej realizowac cele LSR?




»Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju

Dziekujmy za uwage

BIURO STOWARZYSZENIA
LOKALNA GRUPA DZIALANIA ,LIWOCZ”
38-212 Brzyska 11A

tel.: 1344 103 38
e-mail: lgdliwocz@wp.pl
www.lgdliwocz.pl




